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Regulamento Interno da REFlexus

Mandato 2018/2019

CAPITULO | - Definicses Gerais

Artigo 1°
(Ambito)
1. Serve o presente Regulamento Interno (R.I) para especificar e clarificar os direitos,
deveres e fun¢des dos membros da REFlexus para o Mandato 2018/2019 da
Associac¢do Portuguesa de Estudantes de Farmacia (APEF).

2. Assim, este Rlinsere-se como um contributo fulcral para tragar linhas orientadoras

quanto ao dmbito de intervencio no Departamento de Publicacdo e Imagem e
Executivo da DAPEF.

Artigo 2°
(Definicso)
1. A Revista dos Estudantes de Farmécia (REFlexus) é o érgso técnico-cientifico e
educacional oficial da APEF e porta-voz das suas atividades.

Artigo 3°
(Objetivos)
1. S&o objetivos da R EFlexus os seguintes:
a) Promocao da marca APEF;
b) Rececao e publicacio de contetdos previamente delineados aquando a
definic&o da constituicdo da equipa.
c) Solicitar a colaboragso a elementos destacados do panorama farmacéutico
nacional e internacional;
d) Transmitir informagdo sobre o movimento estudantil nacional e
internacional e poderd manter o intercdmbio com outras publicagdes
congéneres nacionais e estrangeiras.
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Artigo 4°
(Composicao)
1. Constituem a Revista os seguintes elementos:

a) Diregdo da Revista, que compreende os seguintes elementos:
|.Diretor Geral (DG);
. Diretor de Marca e Comunicacao (DMC).
l1l.Diretor do Nucleo Redatorial (DNR);
I\V.Diretor de Contetdos (DC);
V.Diretor do Nucleo Gréfico e Design (DGD):;
V|.Diretor Comercial;
VIl.Colaboradores do Nucleo Redatorial (NR);
VIII. Colaboradores do Nucleo Grafico e Design (NGD).

Capitulo Il - Regime dos Orgaos Diretivos da R EFlexus

Artigo 5°
(Direcao)
1. A Diregdo da REFlexus é constituida de acordo com o Artigo 4° do presente Rl

2. Compete a Direcdo as seguintes disposic&es:

a) Reunir regularmente a fim de discutir os assuntos referentes & analise dos
conteldos, definicdo das politicas editoriais, estratégias de expans&o e outros
assuntos de interesse global da gestéo da R EFlexus;

b) Estabelecer metas e prazos de trabalho;

c) Delinear a criacgo e divulgacio de contetidos para publicacso digital até que
nova equipa seja eleita.

Artigo 6°
(Competéncias do Diretor Geral)

1. Integra como DG da R EFlexus o Secretario da Direcso da APEF (DAPEF).

2. Compete ao DG as seguintes fungdes:
a) Marcacso de reunides periédicas da Diregso da R EFlexus;
b) Gestso da Direcso da REFlexus, conjuntacom o DMC.
c) Estabelecimento da ponte de comunicagao entre a Diregio da REFlexus e a
DAPEF;
d) Gestsoe coordenacao técnica e cientifica da R EFlexus;
e) Responder perante a DAPEF;
f) Coadjuvar o DNR na gestdo do NR;;
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g) Comunicar 3 DAPEF qualquer irregularidade no cumprimento deste
regulamento e, por sua vez, no cumprimento de funcdes de cada elemento
da equipa.

l. Em caso de incumprimento, deverd haver deliberacdo em
DAPEF referente a cessagdo de fungdes e posterior nomeagéo
de novo elemento.

Artigo 7°
(Competéncias do Diretor de Marca e Comunicag&o)
1. Integra como DMC da REFlexus o Diretor do Departamento de Publicacéo e
Imagem (DPI) da DAPEF.

2. Compete ao DMC as seguintes funcées:
a) Marcacso de reunides periédicas da Direcso da R EFlexus;

b) Gestso da Direcso da REFlexus, conjuntacom o DGC.

c) Garantir a integridade da imagem e comunicag&o da marca R EFlexus;
d) Definir e aprovar o design de todo o material gréfico da R EFlexus;

e) Gerir as plataformas de comunicagio da R EFlexus;

—+
o

Rever os materiais graficos antes de divulgac&o e impress&o.

Artigo 8°
(Competéncias do Diretor do Nucleo Redatorial)
1. Constituio DNR da REFlexus qualquer elemento pertencente a um dos Membros
Efetivos da APEF, cuja integrac@o na equipa foi devidamente selecionada e aprovada
pelo Diretor do DPI, em conjunto com o Executivo da DAPEF.

2. Cabe ao DNR as seguintes fun¢ées:
a) Definicdo conjuntacom o DG e o DC da estrutura da revista;

b) GCestso e atribuicdo de tarefas por todo o NR;;

c) Monitorizaco e avaliacdo do progresso do trabalho;

d) Assegurar a execucso das tarefas e cumprimento de deadlines;

e) Garantir rigor e qualidade dos artigos divulgados;

f) Sera ponte de comunicacso entre o NR e os Diretores da R EFlexus;

g) Rever e adaptar os contetdos dos artigos em intercolaboracgo com o DC.
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Artigo 9°
(Competéncias do Diretor de Contetidos)
1. Constitui o DC da REFlexus qualquer elemento pertencente a um dos Membros

Efetivos da APEF, cuja integragdo na equipa foi devidamente selecionada e aprovada
pelo Diretor do DPI, em conjunto com o Executivo da DAPEF.

2. Cabe ao DC as seguintes fungses:
a) Definigdo conjunta com o DG e o DNR da estrutura da Revista;
) Aprovagao de qualquer contetido que seja editado na Revista;
) Orientar o NR quanto & elaborago e edicso dos artigos;
) Rever e adaptar os contetidos dos artigos, mesmo que isso implique cortes,

0 T
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em intercolaboracdo com o DNR;
e) Formentar uma estreita relagdio e comunicaggo como DG e o DNR..

Artigo 10°

(Competéncias do Diretor Grafico e Design)
1. Constituio DGD da R EFlexus qualquer elemento pertencente a um dos Membros
Efetivos da APEF, cuja integragdo na equipa foi devidamente selecionada e aprovada
pelo Diretor do DPI, em conjunto com o Executivo da DAPEF.

2. Cabe ao DGD as seguintes responsabilidades:
a) Colaborar na elaboracso da estrutura da R EFlexus;

b) Gestso e atribuicdo de tarefas por todo o NGD;

c) Orientar as especificaces gréficas inerentes 3 impressao da R EFlexus;

d) Pedir auxilio, caso necessario, aoc DMC na construcdo grafica da revista;

e) Papel ativo em conjunto com o DG, DMC e DC na delineagso de uma

estratégia de promocao e divulgacdo no seio das redes sociais associadas &
APEF, nomeadamente a pagina de Facebook e Instagram da R EFlexus.

Artigo 11°

(Competéncias do Diretor Comercial)
1. Constitui o Diretor Comercial da REFlexus um dos Colaboradores do
Departamento Comercial e Marketing da DAPEF, cooptado para o efeito.

2. Cabe ao Diretor Comercial as seguintes responsabilidades:
a) Procurade apoios e parceiros para a revista;
b) Elaboracso de orcamentos;
c) Assegurar com o DG e DMC a impress3o da revista.



ASSOCIACAO PORTUGUESA DE ESTUDANTES DE FARMACIA
A PE F Secgdo Regional do Norte da Ordem dos Farmacéuticos
Rua Anténio Candido 154, 4200-074 Porto | NIF: 504 990 675 | apef@apef pt | www.apef pt

Artigo 12°
(Competéncias do Nucleo Redatorial)
1. Constitui o NR da REFlexus qualquer elemento pertencente a um dos Membros

Efetivos da APEF, cuja integragdo na equipa foi devidamente selecionada e aprovada
pelo Diretor do DPI, em conjunto com o Executivo da DAPEF.

2. Cabe ao NR as seguintes responsabilidades:
a) Elaboracao de entrevistas;
b) Redagzo de artigos;
c) Cumprimento de guidelines de trabalho e comunicagao;
d) Cumprimento de prazos estabelecidos;
e) Contribuir de forma ativa para a discussao e construgdo da revista.

Artigo 13°
(Competéncias do Nicleo Crafico e Design)
1. Constituio NGD da R EFlexus qualquer elemento pertencente a um dos Membros
Efetivos da APEF, cuja integrac@o na equipa foi devidamente selecionada e aprovada
pelo Diretor do DPI, em conjunto com o Executivo da DAPEF.

2. Cabe ao NGD as seguintes responsabilidades:
a) Cumprimento de guidelines de trabalho e comunicacso;
b) Cumprimento de prazos estabelecidos;
c) Contribuir de forma ativa para a discuss&o e construgao da revista;
d) Produgso de todo o material grafico da REFlexus, em colaboragio com o

DGD.

Artigo 14°
(Direitos da Direc#o)
1. Qualquer membro da Direg&o da R EFlexus tem como direitos:

a) Acesso a atividade da APEF de lancamento da R EFlexus com um desconto
associado;
b) Auxilio e colaboragao por parte da DAPEF,;
c) Acesso ao e-mail institucional da R EFlexus;
d) Certificado de colaborago com a APEF.
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Artigo 15°
(Deveres da Diregéo]
1. Qualquer membro da Diregdo da R EFlexus tem como deveres:

a) Assumir um Acordo de R esponsabilizagdo com a DAPEF;

b) Consulta e atualizagao do e-mail com a devida frequéncia;

c) Adotar as guidelines de comunicagao e trabalho definidas pelo DG;

d) Reportar o ponto da situagdo dos trabalhos com regularidade;

e) Apenas cessar funcées quando for nomeada a nova Direcso da R EEFlexus.

CAPITULO Ill - Candidaturas

Artigo 16°
(Elegibilidade)

1. E passivel de elegibilidade qualquer estudante do Mestrado Integrado em Ciéncias
Farmacéuticas (MICF), pertencente ou ndo aos Orgsos Sociais da APEF, cujo
vinculo a Instituicdo de Ensino Superior (IES) de que € oriundo seja devidamente
reconhecida pelo Membro da APEF por ele representado.

Artigo 17°
(Candidaturas)
1. Para a candidatura ser vélida é necessério entregar uma Carta de Motivagdo e um
Curriculum Vitae.

2. No que toca a competéncias especificas para os respetivos cargos, podera haver
necessidade de pedir elaborac&o de artigos, imagem e grafismo a fim de avaliar as
capacidades do elemento candidato.

a) Essas especificidades necessérias a selecso serzo definidas aquando
da abertura da Open Call.

3. Ascandidaturas serdo analisadas pelo Diretor do DPI, em conjunto com o Executivo
da DAPEF e, caso se revele pertinente, serdo realizadas entrevistas.

4. Tanto a Carta de Motivagdo como o Curriculum Vitae serdo avaliados de um a cinco
para selegdo interna dos candidatos, avaliando a pertinéncia, vocabulario,
organizacdo, interesse na APEF e experiéncia na édrea a que se candidata e em
projetos extracurriculares, respetivamente.

5. Qualquer candidatura que ndo cumpra os itens supracitados no Artigo 16° sera
considerada nula.
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6. Em caso de inadequacso ao cargo por parte dos candidatos, a DAPEF reserva-se no
direito de ndo eleger nenhum dos mesmos.

Artigo 18°

(Calendarizagzo)
1. Aabertura de candidaturas para a R EFlexus sera no dia vinte (20) de janeiro
prolongando-se até ao dia trinta e um (31) de janeiro as 23h59min.

2. No dia 6 (seis) de fevereiro os candidatos serdo todos contactados com resposta
positiva, negativa ou pedido de mais elementos para a candidatura, tal como
referido acima, especificidades para avaliar competéncias e/ou entrevistas.

a) No caso de serem pedidos mais elementos para a selecao, serso
pedidos a todos os candidatos inequivocamente.

3. A seriagao final devera ser concluida até ao dia quinze (15) de fevereiro.

CAPITULO IV - Disposicées finais

Artigo 19°
(Vinculagéo)
1. Aquando da sua selec&o, serd estabelecido um Acordo de Responsabilizacdo entre
os elementos da Dire¢so da REFlexus e a DAPEF.

a) Em caso de falha ou incumprimento do mesmo, apés deliberacso
por parte do DPl| e Executivo da DAPEF, poderad levar a sua
desvinculacdo.

2. Todos os elementos tém de estar presentes em, pelo menos, 75% das reuniées de
Direcdo da REFlexus sob pena de desvinculagéo a Direcdo da R EFlexus, salvo
justificac&o.

Artigo 20°
(Entrada em Vigor)
1. Apds aprovagdo em Assembleia Geral, o Rl da REFlexus para o mandato
2018/2019 sera valido até novo regulamento ser aprovado.

Artigo 21°
(Casos Omissos)
1. Qualquer caso omisso no presente Rl sera deliberado e votado por parte do DPl e

Executivo da APEF.



